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Ogretim Gorevlisi Gorev Tanim Toplam Sayfa Bir (1)
Kadro Unvam: Ogretim Gorevlisi Gorev Unvam : : Ogretim Gorevlisi
Bagh Bulundugu Unvan: Boliim Bagkani Vekalet s Yok
Mugla Sitki Kogman Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun
GOREVIN KISA TANIMI oularak; F akult§ leyonu, rplsyonu .dog.r'ult'usundz'i egitim ve ogretm.l.l %efgekle'stlrmek icin gerekli
tiim faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla ¢alismalar:
yapmak.
Gorev ve Sorumluluklar
1 |Mevcut potansiyelinin tiimiinii kullanarak Fakiilte ve bulundugu boliimiin amag ve hedeflerine ulasmaya ¢alismak.
2 |Fakiilte kalite sistemi biinyesinde kendi sorumlulugunda belirtilen faaliyetleri yerine getirmek,
3 |Sorumlusu oldugu dersler ve laboratuvarlar i¢in Fakiilte Dekanligindan talep ettigi bilgileri ve dokiimanlari vermek.
4 |Yiiksek Ogretim Kanunu ve Yénetmeliklerinde belirtilen diger gérevleri yapmak.
5 |Damsmanlik ve derslerini Yiiksekogretim mevzuati ve ¢agdas/gelismis iilke idealine sadakatle bagh olarak en iyi sekilde yerine getirir.

Kendini siirekli gelistirir; yabanci dil ve akademik bilgi seviyesi ile entelektiiel donanimini gelistirme; ders dist tiniversite etkinlikleri diizenleme ve

6 diizenlenen faaliyetlere katki saglama; sosyal sorumluluk projeleri yapma, topluma onder ve 6grencilerine yararli olma gabasi i¢inde olur.
7 |Dekanin ve Boliim Baskani’nin verdigi gorevleri yapar.
Yetkiler
1 |Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklart ger¢eklestirme yetkisine sahip olmak.
2 |Faaliyetlerin gerceklestirilmesi igin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.
EN YAKIN YONETICiSi Béliim Baskan Yardimceisi
* 657 Sayih Devlet Memurlar: Kanunu’nda ve 2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanunu’nda
belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
iSIN GEREKLERI * Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
* Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢6zme niteliklerine
sahip olmak.
* YOK Mevzuati
* Kanunlar, yonetmelik ve genelgeler, resmi yazilar.
L *Yazili ve sozlii emirler.
BILGI KAYNAKLARI *Havale edilen islemler, hazirlanan ¢alismalar
* 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu
*Kanunlar, yonetmelik ve genelgeler, resmi yazilar.
ALTINDAKI BAGLI i$ UNVANLARI Ogretim gdrevlileri

Bu dokiimanda aciklanan gorev tanimlarimi okudum. Gorevlerimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ederim.
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